
Здійснення повноважень, встановлених чинним законодавством для виконавчих органів міської ради сфері охорони здоров'я у м. Хмельницькому

0700000

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2020 - 2022 РОКИ індивідуальний (Форма 2020-2)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
17 липня 2015 року N 648
(у редакції наказу Міністерства фінансів
України від 17 липня 2018 року N 617)

(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

38303553

Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров'я»,  накази Міністерства охорони здоров'я України, 
Міністерства фінансів України,  Рішення сесії ХМР від 29.12.2016р. №4 "Про затвердження Програми «Здоров’я  хмельничан» на 2017-2021 роки".

2) завдання бюджетної програми;
Забезпечення в межах визначених законодавством прав членів територіальної громади в сфері охорони здоров’я шляхом виконання відповідних державних і місцевих 
соціально-економічних, медико-санітарних і оздоровчо-профілактичних програм, надання населенню якісної медичної допомоги і медичних послуг через мережу 
підпорядкованих закладів охорони здоров’я

2.                           Управління охорони здоров'я Хмельницької міської ради

1.                           Управління охорони здоров'я Хмельницької міської ради
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на 2020 - 2022 роки:

3) підстави реалізації бюджетної програми.

(найменування відповідального виконавця)

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;

(код за ЄДРПОУ)

0710000 38303553
(код Типової відомчої класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету та номер в 

системі головного розпорядника коштів 
місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

Керівництво і управління у відповідній сфері 
у містах (місті Києві), селищах, селах, 
об'єднаних територіальних громадах 22201100000

(найменування бюджетної програми згідно з 
Типовою програмною класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)
(код Програмної класифікації 

видатків та кредитування 
місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації 
видатків та кредитування місцевого 

бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

3.                    0710160 0160 0111



(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
   (3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
          (7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
          (11 + 

12)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із 
загального фонду 
бюджету

1,762,898 Х Х 1,762,898 2,501,100 Х Х 2,501,100 2,604,900 Х Х 2,604,900

Власні 
надходження 
бюджетних 
установ (розписати 
за видами 
надходжень)

Х Х Х

Інші надходження 
спеціального 
фонду (розписати 
за видами 
надходжень)

Х Х Х

Повернення 
кредитів до 
бюджету

Х Х Х

УСЬОГО 1,762,898 1,762,898 2,501,100 2,501,100 2,604,900 2,604,900

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2018 - 2020 роках:

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено)

Код Найменування

2020 рік (проект)



(гривень)

1 2 5 6 9 10
Надходження із 
загального фонду 
бюджету

Х 2,995,635 Х 2,995,635

Власні 
надходження 
бюджетних 
установ (розписати 
за видами 
надходжень)

Інші надходження 
спеціального 
фонду (розписати 
за видами 
надходжень)
Повернення 
кредитів до 
бюджету

УСЬОГО 2,995,635 2,995,635

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2021 - 2022 роках:

у тому числі 
бюджет 
розвитку

7 8

разом                 
(3 + 4)

у тому числі 
бюджет 
розвитку

спеціальний фонд

2,995,635

Код Найменування

2021 рік (прогноз)

4

загальний фонд

3

2,995,635

Х

Х

Х

Х

2,995,635

Х 2,995,635

Х

Х

Х

разом                 
     (7 + 8)спеціальний фондзагальний фонд

2022 рік (прогноз)



(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
  (3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
          (7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
         (11 + 

12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Оплата праці 1,339,447 1,339,448 1,884,600 1,884,600 1,584,000 1,584,000

2120 Нарахування на 
оплату праці 302,235 302,235 414,000 414,000 348,500 348,500

2210
Предмети, матеріали, 
обладнання та 
інвентар

39,994 39,994 50,000 50,000 53,000 53,000

2240 Оплата послуг (крім 
комунальних) 19,999 19,999 40,000 40,000 42,400 42,400

2250 Видатки на 
відрядження 3,498 3,498 10,000 10,000 10,600 10,600

2270
Оплата комунальних 
послуг та 
енергоносіїв

57,725 57,726 101,500 101,500 61,103 61,103

2272
Оплата 
водопостачання та 
водовідведення

2,400 2,400 1,545 1,545

2273 Оплата 
електроенергії 24,100 24,100 17,695 17,695

2274 Оплата природного 
газу 57,725 57,725 75,000 75,000 41,863 41,863

2800 Інші поточні 
видатки 1,000 1,000 1,100 1,100

УСЬОГО 1,762,898 1,762,900 2,501,100 2,501,100 2,100,703 2,100,703

(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
  (3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
          (7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
         (11 + 

12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2018 - 2020 роках:

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2018 - 2020 роках:

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)



(гривень)

1 2 5 6 9 10
2111 Оплата праці 1,821,600 1,821,600

2120 Нарахування на 
оплату праці 400,775 400,775

2210
Предмети, матеріали, 
обладнання та 
інвентар

60,950 60,950

2240 Оплата послуг (крім 
комунальних) 48,760 48,760

2250 Видатки на 
відрядження 12,190 12,190

2270
Оплата комунальних 
послуг та 
енергоносіїв

70,268 70,268

2272
Оплата 
водопостачання та 
водовідведення

1,777 1,777

2273 Оплата 
електроенергії 20,349 20,349

2274 Оплата природного 
газу 48,142 48,142

2800 Інші поточні 
видатки 1,265 1,265

УСЬОГО 2,415,808 2,415,808

(гривень)

1 2 5 6 9 10

УСЬОГО

1,265

1,821,600

400,775

60,950

48,760

12,190

70,268

60,950

48,760

12,190

70,268

1,265

1,777

20,349

48,142

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний фонд спеціальний фонд
у тому числі 

бюджет 
розвитку

разом                 
(3 + 4) загальний фонд спеціальний фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
    (7 + 8)

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2021 - 2022 роках:

3 4 7 8

2,415,8082,415,808

1,821,600

400,775

разом                 
    (7 + 8)загальний фонд спеціальний фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
(3 + 4) загальний фонд спеціальний фонд

1,777

4 7 8

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2021 - 2022 роках:

Код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

у тому числі 
бюджет 
розвитку

20,349

48,142

3



(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
  (3 + 4)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
          (7 + 8)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                      
         (11 + 

12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Забезпечення 
виконання функцій 
та завдань у сфері 
охорони здоров’я

1,762,898 1,762,898 2,501,100 2,501,100 2,604,900 2,604,900

УСЬОГО 1,762,898 1,762,898 2,501,100 2,501,100 2,604,900 2,604,900

(гривень)

1 2 5 6 9 10

1

Забезпечення 
виконання функцій 
та завдань у сфері 
охорони здоров’я

2,995,635 2,995,635

УСЬОГО 2,995,635 2,995,635

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2018 - 2020 роках:

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних коштів

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2021 - 2022 роках:

N 
з/п

Напрями 
використання 

бюджетних коштів

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний фонд спеціальний фонд
у тому числі 

бюджет 
розвитку

разом                 
(3 + 4) загальний фонд спеціальний фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом                 
    (7 + 8)

3 4 7 8

2,995,635 2,995,635

2,995,635 2,995,635



(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом                 
  (5 + 6) загальний фонд спеціальний 

фонд
разом                      

      (8 + 9) загальний фонд спеціальний 
фонд

разом                      
         (11 + 

12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 затрат

кількість закладів од. Статут 1 1 1 1 1 1
кількість штатних 
одиниць

од. Штатний розпис 9 9 8 8 7 7

2 продукту
кількість закладів, що 
обслуговуються

од. Мережа закладів 12 12 7 7 9 9

кількість складених 
звітів

од. Підсумкова 
відомість 385 385 350 350 350 350

кількість опрацьованих 
листів

од. Підсумкова 
відомість 2107 2107 1700 1700 1700 1700

3 ефективності
середня кількість 
звітів на одного 
працівника

од. Статистична 
звітність 43 43 44 44 50 50

середня кількість  
листів на одного 
працівника

од. Статистична 
звітність 234 234 213 213 243 243

4 якості
відсоток вчасно % Розрахунок 100 100 100 100 100 100
відсоток вчасно  % Розрахунок 100 100 100 100 100 100

Одиниця 
виміру

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2018 - 2020 роках:

N з/п Показники

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

Джерело 
інформації



(гривень)

1 2 3 4 7 8 10
1 затрат

кількість закладів од. Статут 1 1 1
кількість штатних 
одиниць

од. Штатний розпис 7 7 7

2 продукту
кількість закладів, що 
обслуговуються

од. Мережа закладів 9 9 9

кількість складених 
звітів

од. Підсумкова 
відомість 350 350 350

кількість опрацьованих 
листів

од. Підсумкова 
відомість 1700 1700 1700

3 ефективності
середня кількість 
звітів на одного 
працівника

од. Статистична 
звітність 50 50 50

середня кількість  
листів на одного 
працівника

од. Статистична 
звітність 243 243 243

4 якості
відсоток вчасно % Розрахунок 100 100 100
відсоток вчасно  % Розрахунок 100 100 100

разом                 
(5 + 6)

загальний 
фонд

1

7

9

350

100

50

243

100

спеціальний фонд
Одиниця 

виміру

2) результативні показники бюджетної програми у 2021 - 2022 роках:

N з/п Показники

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

1700

разом                 
    (8 + 9)

5 6 9

загальний фонд спеціальний фонд
Джерело 

інформації



(гривень)

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд загальний фонд спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Посадовий оклад 484,800 588,000 576,500 662,975 662,975

Доплата за вислугу років 101,260 102,000 102,000 117,300 117,300

Доплата за ранг 25,000 38,400 33,000 37,950 37,950
Премія 258,000 432,000 400,000 460,000 460,000

Надбавка 269,387 355,200 332,620 382,513 382,513
Індексація заробітної 

плати 1,500 2,000 2,300 2,300

Матеріальна допомога на 
оздоровлення 75,000 124,900 114,240 131,376 131,376

Матеріальна допомога 
для вирішення соціально-

побутових потреб
75,000 124,900 114,240 131,376 131,376

Премія до для місцевого 
самоврядування 51,000 117700 110,000 126,500 126,500

УСЬОГО 1,339,447 1,884,600 1,784,600 2,052,290 2,052,290
у тому числі оплата праці 

штатних одиниць за 
загальним фондом, що 

враховані також у 
спеціальному фонді

Х Х Х Х Х

9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування
2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект) 2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)



затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Адміністративний
персонал 9.0 8.0 9.0 8.0 7.0 7.0 7.0

УСЬОГО 9.0 8.0 9.0 8.0 7.0 7.0 7.0

з них: штатні одиниці 
за загальним фондом, 
що враховані також у 

спеціальному фонді

Х Х Х Х Х Х Х

2021 рік

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

2018 рік (звіт) 2019 рік (план) 2020 рік

Категорії працівниківN 
з/п загальний 

фонд

2022 рік

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд



загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом                 
            

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

разом                  
           (7 

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

УСЬОГО

1 2 3 6

УСЬОГО

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2018 - 2020 роках:

2021 рік (прогноз)

2020 рік (проект)

N 
з/п

Найменування 
місцевої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена загальний фонд спеціальний фонд

разом
(4 + 5)

N 
з/п

Найменування 
місцевої/регіональної 

програми

Коли та яким документом 
затверджена

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено)

разом                 
(10 + 11)

12

загальний фонд спеціальний фонд

2022 рік (прогноз)

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2021 - 2022 роках:
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(гривень)

(гривень)

9

разом                 
(10 + 11)

12

разом
(7 + 8)



(гривень)

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд 

(бюджет 
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект) 2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2018 році, очікувані результати у 2019 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на 2020 - 2022 
роки.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2018 - 2022 роках:

Загальна вартість 
об'єкта

Строк реалізації 
об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Найменування об'єкта 
відповідно до проектно-

кошторисної документації

2018 рік (звіт)



(гривень)

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 7 8 9 10
2111 Оплата праці 1377000 1,339,447 1,339,447

2120 Нарахування на оплату 
праці 327500 302,235 302,235

2210 Предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар 40000 39,994 39,994

2240 Оплата послуг (крім 
комунальних) 20000 19,999 19,999

2250 Видатки на відрядження 8000 3,498 3,498

2270 Оплата комунальних 
послуг та енергоносіїв 101500 57,725 57,725

2800 Інші поточні видатки 1000
УСЬОГО 1875000 1,762,898 1,762,898

(гривень)

загального 
фонду

спеціального 
фонду

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2111 Оплата праці 1,884,600 1,884,600 1,584,000 1,584,000

2120 Нарахування на оплату 
праці 414,000 414,000 348,500 348,500

2210 Предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар 50,000 50,000 53,000 53,000

2240 Оплата послуг (крім 
комунальних) 40,000 40,000 42,400 42,400

2250 Видатки на відрядження 10,000 10,000 10,600 10,600

2270 Оплата комунальних 
послуг та енергоносіїв 101,500 101,500 61,103 61,103

2800 Інші поточні видатки 1,000 1,000 1,100 1,100
УСЬОГО 2,501,100 2,501,100 2,100,703 2,100,703

14. Бюджетні зобов'язання у 2018 - 2020 роках:

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2018 році:

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

6

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

5

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок 

коштів

Бюджетні 
зобов'язання 

(4 + 6)

Зміна 
кредиторської 
заборгованості

(6 - 5)

Кредиторська заборгованість на 
кінець минулого бюджетного 

періоду

Кредиторська заборгованість на 
початок минулого бюджетного 

періоду

Касові видатки / 
надання кредитів

планується погасити 
кредиторську заборгованість 

за рахунок коштів

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2019 - 2020 роках:

Найменування

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

очікуваний обсяг 
взяття поточних 

зобов'язань                      
          (3 - 5)

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок 

планового 
бюджетного 

періоду                                            
                         (4 - 

5 - 6)

2019 рік 2020 рік

очікуваний 
обсяг взяття 

поточних 
зобов'язань 

(8 - 10)

затверджені 
призначення

кредиторська 
заборгованість на 

початок поточного 
бюджетного 

періоду

планується погасити 
кредиторську заборгованість за 

рахунок коштів граничний обсяг



(гривень)

1 2 4 5 6 7
2111 Оплата праці 1,339,447

2120 Нарахування на оплату 
праці 302,235

2210 Предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар 39,994

2240 Оплата послуг (крім 
комунальних) 19,999

2250 Видатки на відрядження 3,498

2270 Оплата комунальних 
послуг та енергоносіїв 57,725

2800 Інші поточні видатки
УСЬОГО 1,762,898

1377000

327500

40000

20000

3

3) дебіторська заборгованість у 2018 - 2019 роках:

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету

Найменування Затверджено з урахуванням змін
Касові видатки 

/ надання 
кредитів

Дебіторська 
заборгованість 
на 01.01.2018

(підпис)
Завідувач фінансового сектору ______________

8000

101500

9

(ініціали та прізвище)

1000
1875000

Б.В. Ткач

Вжиті заходи щодо 
погашення заборгованості

8

Очікувана 
дебіторська 

заборгованість 
на 01.01.2020

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2019

Причини виникнення 
заборгованості

(підпис)
І.І. Волинець

(ініціали та прізвище)

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2020 році.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2020 рік та на 2021 - 2022 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання 
коштів спеціального фонду бюджету у 2018 році, та очікувані результати у 2019 році.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Керівник установи ______________
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